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SUBJ: RESOLUTIONS SUBMITTED TO 63RD SESSION OF INTERNATIONAL 
LABOR CONEERENCE 

FOLLOWING IS TEXT OF RESOLUTION 15 (SEE PARA 2 REETEL). 

BEGIN TEXT: 

RESOLUTION CONCERNANT LES SOCIETES MULTINATIONALES ET LA POLITIQUE 
SOCIALE 

LA CONFERENCE GENERALE DE L ORGANISATION INTERNATIONALE DU 
TRAVAIL 

CONSIDERANT QUE LA CROISSANCE DE L ACTIVITE DES SOCIETES MULTI- 
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NATIONALES INDUSTRIELLES, EINANCIERES ET COMMERCIALES A EU ET 
A DES IMPLICATIONS GRAVES DANS LES RELATIONS ECONOMIQUES 
ET FINANCIERES INTERNATIONALES; 

CONSIDERANT QUE CETTE EVOLUTION, EONDEE SUR DES INEGALITES DE 
DEVELOPPEMENT, A DE GRAVES CONSEQUENCES EN MATIERE DE POLITIQUE 
SOCIALE DES ETATS, ET TOUT PARTICULIEREMENT POUR L EMPLOI, 
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LES CONDITIONS DE VIE ET DE TRAVAIL, LA FORMATION PROFESSIONNELLE, 

LES LIBERTES DEMOCRATIQUES ET LES DROITS SYNDICAUX. 

CONSIDERANT LES TRAVAUX DEJA REALISES, DANS LE CADRE DE L OIT, 

SUR LES IMPLICATIONS SOCIALES DES ACTIVITIES DES MULTINATIONALES; 

CONSIDERANT QUE LA NATURE DE L OIT, SON CARACTERE TRIPARTITE, 

SA FONCTION D'ELABORATION DE NORMES INTERNATIONA! ES DU TRAVAIL 
AINSI QUE SON EXPERIENCE DANS CE DOMAINE LUI ASSIGNMENT UNE 
RESPONSABILITE SPECIFIQUE POUR TRAITER DE MANIERE APPROPRIEE 
ET PERMANENTE LES PROBLEMES CREES PAR LE DEVELOPPEMENT DES 
ACTIVITES DES SOCIETES MULTINATIONALES; 

INVITE LE CONSEIL D'ADMINISTRATION DU BUREAU INTERNATIONAL DU 
TRAVAIL 

- A INSCRIRE LA QUESTION DES ENTREPRISES MULTINATIONALES ET DE 
LA POLITIQUE SOCIALE A L'ORDRE DE JOUR DE LA CONFERENCE INTER- 
NATIONALE DU TRAVAIL DE 1979; 

- A CONTRIBUER, PAR UNE DECLARATION DE CETTE CONFERENCE, A 

LA DEFINITION OU AU COMPLEMENT DANS LE DOMAINE DES COMPETENCES 
DE L'OIT, D UN INSTRUMENT INTERNATIONAL DES NATIONS UNIES 
(CODE DE CONDUITE) A CARACTERE OBLIGATOIRE PERMETTANT DE CONTROLER 
LES FIRMES MULTINATIONALES. CE DISPOSITIF DEVRAIT ENTRE AUTRES, 
PREVOIR L' APPLICATION AUX SOCIETES MULTINATIONALES, DANS TOUS 
LES PAYS OU ELLES EXERCENT LEURS ACTIVITIES, D UN CERTAIN NOMBRE 
DE CONVENTIONS DE L'OIT DONT LA LISTE DEVRAIT ETRE ETABLIE A 
CETTE CONFERENCE; 
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- A PREVOIR, DANS LE CADRE D'UNE REFORME DES MECANISMES D'EXAMEN 
DES PLAINTES EN VIOLATION DE LA LIBERTE SYNDIC ALE, UNE PROCEDUR 
S'APPLIQUANT AUX ENTREPRISES MULTINATIONALES; 

- A PREVOIR L' ADOPTION, DANS DES PROCHAINES CONFERENCES, 
D'INSTRUMENTS SPECIFIQUES ADAPTES A LA NATURE (CONCENTRATION, 
MULTINATIONALITE) DE CES ENTREPRISES 

- A POURSUIVRE DES ETUDES SUR LES POLITIQUES EN MATIERE D'EMPLOI, 
DE FORMATION ET DE SALAIRE ADOPTES PAR LES PAYS A L'EGARD DES 
ENTREPRISES MULTINATIONALES, ET EN GENERAL, TOUS LES EFFETS 
DES SOCIETES MULTINATIONALES DANS UNE POLITIQUE ACTIVE DE 
L'EMPLOI ET DE SATISFACTION DES BESOINS ESSENTIELS, DEFINIE 
DANS LA DECLARATION DE PRINCIPES ET LE PROGRAMME D'ACTION DE 
LA CONFERENCE MONDIALE DE L'EMPLOI, QUI S'EST TENU A GENEVE, EN 
1976. 

END TEXT.SORENSON 
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